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HOTARIRI ALE GUVERNULUI

HOTARIRE

privind unele misuri peniru stimularea activititii agentilor economici privati

Guvernul Roméniei hotédrdgte:

Art. 1. — In vederea sprijinirii agentilor econo-
mici privati, cresterii gi diversificarii productiei,
desfacerii de bunuri materiale, unititile economice

din sectorul public sint autorizate s incheie contrac-
te de producfie cu intreprinderile particulare, asoci-
atiile cu scop lucrativ si cu persoanele fizice care
desfigoari activitifi In mod independent.

Art. 2, — Contractele se vor incheia pentru reali-
zarea de cantitif{i suplimentare, fati de comenzile de
stat, de materii prime, materiale, furnituri, utilaje
etc., utilizarea fortei de munci si folosirea cu randa-
ment maxim a capacititilor de productie, stringerea
recoltei agricole, precum gi pentru orice alte activi-
tati de naturd si creascd eficienta agentilor econo-
raici.

In cadrul contractelor incheiate, aprovizionarea
agentilor economici privaji cu materii prime §i mate-
riale se va realiza la prefuri de livrare.

Art. 3. — In cazul produselor de balanti intre-
prinzidtorii particulari beneficiazi de cote in cadrul

comenzii de stat, pe baza necesarului comunicat in
termen.

Pentru produsele de balantid realizate in afara co-
menzii de stat, aprovizionarea Intreprinzitorilor
particulari se face fird repartitii, in conditiile preva-
zute la art. 2.

Art. 4. — Se interzice emiterea de dispozitii admi-
nistrative de naturi si limiteze autonomia unitatilor
economice din sectorul public in incheierea de con-
tracte cu agentii economici privati.

Art. 5. — In vederea elimindrii concurentei neloia~
le, unitifile economice din sectorul public nu au
dreptul si incheie contracte de productie, avind
acelasi obiect, cu agentii economici privati ai céror
salariati sint si angajati ai respectivei unitidfi econo-
mice publice.

Contractele incheiate cu incilcarea dispozifiilor din

alineatul precedent se anuleazi cu consecinjele prevé-
zute de lege,

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 5 octombrie 1930.
Nr. 1062,
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HOTARIRE

privind infiinjarea Secieti#{ii comerciale ,,Victoria® — S.A. Sibiu

Guvernul Roméniei hotdrdgste:

Art. 1. — Se infiintcazd Societatea comerciald pe
acfiuni ,,Victoria®, cu sediul in municipiul Sibiu.

Sacictatea comerciald pe actiuni ,,Victoria® se in-
fiinteazi prin reorganizarea Intreprinderii de produse
zaharoase ,,Victoria¥, care se desfiinfeaza.

Art, 2. — Societatea comerciald pe actiuni ,,Victo-
ria® are personalitate juridicd si va avea ca obiect de
activitate achizifionarea, fabricarea §i comercializarea
produselor zaharcase de laborator din t{ard si import.

Art. 3. — Socielatea comerciald pe acfiuni ,,Victo-
ria“ i5i desfigoard activitatea in conformitate cu sta-
tutul prevdzut in anexa la prezenta hotarire si legile
in vigoare.

Art. 4. — Societatea comerciali pe acfiuni are un
capital social de 119.746 mii lei stabilit pe baza bilan-
tului la data de 30 septembrie 1990, cu urmaétoarea
structura :

— mijloace fixe in valoare de 28.107 mii lei

— mijloace circulante 91.639 mii lei.

Activul si pasivul Intreprinderii de produse zaha-
roase ,,Victoria® care se desfiinteazi se preiau de ciitre
Societatea comerciald pe acfiuni ,,Victoria®

Art. 5. — Pe baza reevaludirii patvimoniului, In con-
ditiile previzute de lege, activitate caere se va finaliza
pind la data de 10 decembrie 1990, sociectatea nou
infiintatd i3i va definitiva capitalul social.

Art. 6. — Societatea comerciald pe actiuni ,,Victo-
ria“ poate fi influenfati de cétre stat prin pirghii eco-
nomice cum sint credite cu dobinzi preferentiale, co=
menzi de stat, subventii, impozite i taxe.

Art, 7. — Personalul trecut la societate de la Intre-
prinderea de produse zaharoase ,,Victoria“ se consi-
derd transferat in interesul serviciului.

Personalul incadrat cu salariu mai mic are drepiul,
timp de 3 luni, la diferenta pind la salariul tarifar
avut si la sporuri de vechime, dupéd caz.

Art. 8. — Ministerul Agriculturii si Alimentatiei,
Ministerul Finantelor i Ministerul Resurselor gi In-
dustriei vor introduce modificédrile corespunzitoare
care decurg din aplicarea prezentei hotariri.

Art. 9, — Anexa face parte integrantd din prezenta
hotérire.

Art. 10. — Orice dispozitii conlrare prezentei hotd-
riri se abrogi.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 28 noiembrie 1990,
Nr. 1231.

ANEXA

STATUTUL

Societitii comerciale ,,Victoria® — S.A. Sibiu

CAPITOLUL 1

Denumirea, forma juridici, sediul, durata

ARTICOLUL 1

Denumirea societiitii

Denumirea societdtii este Socictatea comerciald
,, Victoria® — S.A. Sibiu.
In toate actele, facturile, anunjurile, publicaiiile

emanind de la societate, denumirea societdtii va fi ur-
matd de cuvintele ,,gocietate pe actiuni“ sau initialele
». A% de capitalul social, numirul de inregistrare
din registrul comertului si sediul societiii.

ARTICOLUL 2
Forma juridicd a socieiidjil
Societatea comerciald ,,Victoria® este persoani ju-
ridicdi roméni, avind forma juridici de societate pe
actiuni, Aceasta isi desfigoard activitatea In confor-
mitate cu legile roméne §i cu prezentul statut,

ARTICOLUL 3
Sediul societitil
Sediul societitii este in Romaénia, localitatea Sibiu,
strada Nicolae Teclu nr. 39. Sediul societii{ii poate fi
schimbat in alt loc din Romaénia, pe baza hotéiririi
Adunirii generale a actionarilor, potrivit legii.
Societatea poate avea sucursale, filiale, situate si in
alte localit&ti.
ARTICOLUL 4
Durata societitii
Durata societdtii este nelimitatd, cu incepere de la
data publicérii in Monitorul Oficial.

CAPITOLUL Ii
Seopul (obiectul de activitate) al societatii

Art. 5, — Scopul societitii este fabricarea, achizi~
tionarea si comercializarea de produse zaharoase de
laborator, prafuri alimentare, furtd dulce gi patiserie,
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precum §i operafiuni de import si export de produse
alimentare si instalatii (dispozitive) pentru produciia
de astfel de produse.

CAPITOLUL III
Capitalul socizal, actiunile
ARTICOLUL 6
Capitalul social

Capitalul social initial al societitii comerciale este
in valoare de 119.746.000 lei si se compune din:
mijloace fixe in valoare de 28.107.000 lei si mijloace
circulante in valoare de 91.639.000 lei.

Capitalul social initial este detinut integral de sta-
tul romén, ca actionar unic, pind la {ransmiterea ac-
tiunilor din proprietatea statului cétre ter{e persoane
fizice sau juridice, roméne sau strdine, in conditiile
legii.

ARTICOLUL 7
Actiunile

Societatea va emite, dupd indeplinirea conditiilor
previzute la art. 6§ alin. 2, actiuni cuprinzind mentiu-
nile prevazute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societitii si sem-
nitura a doi administratori, cind sin{ mai multi, saua
unicului administrator.

Societatea va {ine evidenta actionarilor intr-un regis-
tru numerotat, sigilat si parafat de pregedintele Con-
siliului de adminisiratie; registrul se p#streazi la
sediul societifii sub ingrijirea Consiliului de adminis-
tratie.

ARTICOLUL 8
Bhajorarea capitalulai

Capitalul social poate fi majorat pe baza hotiririi
Adunirii generale extraordinare a acfionarilor prin
emiterea de nol actiuni reprezentind aportul in nu-
merar sau in naturé.

Majorarea capitalului se poate face partial sau
total in naturd prin hotirirea Adunirii generale a
acticnarilor, pe baza evaluirii efectuate de expertil
desemnati de cétre aclionari.

ARTICOLUL 9
Raducerea capitalului

Reducerea capitalului se poate face pe baza hoti-
ririi Adunirii generale extraordinare a acficnarilor.

Propunerea de reducere a capitalului trebuie co-
municati, de citre Consiliul de administratie, Comi~
siei de cenzori cu cel pufin 30 de zile inainte de data
Adunirii generale a actionarilor, care decide asupra
acestei reduceri. Comisia de cenzori va frebui si
refere asupra cauzeler gi conditiilor reducerii

Art. 10. — Majorarea sau reducerea capitalului
societdfii cu capitzl integral de stat se poate face
humai cu aprobarea organului care a infiintat socie-
tatea.

ARTICOLUL 11
Drepturi i obligatil decurgind din actfiuni

Fiecare acfiune conferi actionarului dreptul la un
Vot in Adunarea generali a aciionarilor si de a parti-
tipa la distribuirea dividendelor, potrivit legii.

Obligatiile sociale sint garantate eu patrimoniul
social, iar actionarii réspund numai in limita actiuni-
lor pe care le-au subscris.

ARTICOLUL 12
Cesiunea ac{iunilor
Actiunile sint indivizibile cu privire la societate;
care nu recunoagte decit un singur proprietar pentru
fiecare actiune.
Cesiunea actiunii se Inregistreazi in registrul de
eviden{d a actiunilor si se menjioneazid pe titlu.

ARTICOLUL 13
Pierderea actiunilor

In cazul pierderii uneia sau mai multor actiuni,
proprietarul va trebui si anunte Consiliul de admi-
nistratie §i si faci public .faptul prin presi. Dupi 6
luni va putea obiine un duplicat al actiunii

CAPITOLUL 1V
Adunarea generali a actionarilor

ARTICOLUL 14
Atributii

Adunarea generali a actionarilor este organul de
conducere al societifii, care decide asupra activititii
acesteia si asigurd politica el economici si comerciala.

Adunarea generald a acfionarilor are urmitoarele
atribufii principale :

a) aprobd structura organizatorici & societ#tii si
numirul de posturi, precum §i normativul de consti-
tuire a compartimentelor funcfionale gi de productie}

b) numeste membrii Consiliului de administratie si
ai Comisiei de cenzori, le stabileste atributiile gi i
revoci ;

c) numeste directorii, le stabileste atribufiile si i
revoca ;

d) aprcbid gi modifici programele de activitate si
bugetul societalii ;

e) analizeazd rapoartele Consiliului de adminisira-
tie privind stadiul gi perspectivele societitii, cu refe-
rire la profit, pozijia pe piata interni si internatio-
nald, nivelul tehnic, calitate, forta de muncd, protec-
tia mediului, relatiile cu clientii. De asemenea, hotéd-
rigte asupra nivelului fondurilor pentru cercetiri
stiin{ifice care au ca obiect fundamentarea sirate-
giilor de dezvoltare, cresterea calititii produselor si
serviciilor, elaborarea de produse gi tehnclogii noi
competitive ;

f) hotardste cu privire la confractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externs,
la nivelul Imprumuturilor bancare curente si la con-
ditijle de acordare a garaniiilor ; stabilesie conditiile
de acordare a creditelor comerciale gi aprobd orice
fel de credit financiar acordat de societate;

g) examineazd, aprobid sau modificd bilanjul §i
conitul de beneficii gi pierderi dupéd analizarea rapoar-~
telor Consiliului de administratie, al Comisiei de cen-
zori, aprobd repartizarea beneficiilor intre actionari;

h) hotir#ste cu privire la infiintarea §i desfiinjarea
de sucursale si filiale ;

i) hotirsiste cu privire la mirirea sau reducerea
capitalului social, precum si la cesiunea actiunilor ;

j) hotariste cu privire 1a adoptarea sau modifica-
rea statutului, precum si la transformarea formei ju-
ridice a societaiii;
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k) hotdrdste cu privire la comasarea, divizarea sau
dizolvarea societ&fii;

1) hotirdste cu privire la executarea de
capitale ¢i realizarza de investitii noi ;

m) hotdrdste, cu prilejul stabilirii bugelului, asu-
modului de remunerare a membrilor Consiliului
e administratie ; hotirdste asupra salariilor §i pri-
c*ﬂrﬂoL ;

réste cu privire la aclionarea in Justltle a
mf::arx")r Consiliului de am;_lnlswa’gle, directerilor si
nciilor acestora gi a cenzorilor pentru pa guba
pricinuitd sccietiii;

0) hol#régte asupra oricdror alte probleme din com-
petenta sa, petrivit legii sau prezentului statut,

reparatii

i
1L

RTICOLUL 15

Coenvoearea Adunirii generale a actionarifor

Adunérile gener -ale ale acticnarilor sint de doud
feluri : ordinare §i extraordinare.

Adunarea generali ordinari are atribufiile previ-
zute la art. 14 lit. a) — g) si n), iar adunarea generald
extraordinard, atributiile previzute la lit. h) — o),
precum si celelalte atributii ce le revin potrivit legii
gl prezentului statut.

Art. 16. — Adunarea generali se convoacd de
preqedmtele Consiliului de administrafie sau de unul

tre administratori, desemnat de pregedinte.

Aduniirile generale ordinare au loc o datd pe an, la
doud luni de la incheierea exer c1’gmlu1 economic
financiar pentru examinarea bilanfului si a contului
de beneficii gi pierderi pe anul precedent si pentru
stabilirea programului de activitate gi bugetului pe
enu! urmitor.

Adunirile generale extraordinare se convoacd iIn
ecnditiile previzute de lege, la cererea acticnarilor,
reprezentind 1/10 din capnalul social, la cererea Co—
misiel de cenzori.

Adunarea generald va fi convocati de administra-
tori de cite ori va fi nevoie, in conformitate cu dispo-
zitiile din statut.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial si
fntr-unul din zisrele de largd circulatie din localitatea
fn care se afid sediul socielifii sau din cea mai apro-
piatd localitate.

Convocareca va cuprinde locul gi data {inerii adu-
nirii, precum §i ordinea de zi, eu arfitarea expliciti a
tuturor medificérilor care vor face obiectul dezbate-
rilor adundirii.

Cind in ordinea de zi figureazi propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cu-
prindd textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a aciionarilor se intrunegte in
sediul societdfii sau in alt loc din aceeasi localitate.

Hoisririle adunirilor se iau prin vot deschis.

Oricare ar fi dispozitiile eontractului de societate
si statutului, votul secret este obligatoriu pentru ale-
gerea membrilor Consiliului de adminisiratie si a
cenzorilor, pentru revocarea lor si pentru luarea ho-
tiririlor referitocare la raspunderea administratoriior.

Art. 17. — Adunarea generali a acjionarilor este
prezidati de pr e$ed_1ntt>1° ConszLu lui de admmlstra,ue
iar In lipsa acestuia, de ciire unul din vicepregedinii,
desemnat de presedinte.

Adunarea generald alege, dintre membrii sii, un
secretar care va intocmi procesul-verbal al gedintei.

Procesul-verbal se va scrie Intr-un registru sigilat
gl parafat. Procesul-verbal va fi semnat de persoana
care a prezidat gedin{a si de secretar.

Art. 18. — Adunarea  generali ordinard  este
constituitd valabil si poate lua hotériri daci la prima
convocare actionarii prezenti sau reprezeniafi detin
cel puin 2/3 din capitalul social, iar la a doua con-
vocare dacd detin cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extiraordinarid este constituita
valabil gi poate lua hotiriri daci la prima convocare
actionarii prezenii sau reprezentaii defin cel puiin
J/4 din capitalul social, iar la a doua convocare daci
detin cel pufin 1/2 din cap1ta1u1 social.

Adunarea generali a actionarilor statutar consti-
tuiti ia hotdriri cu majoritatea abscluld de voturi a
celor prezenii sau reprezentati.

Hotédririle adundrii generale sint obligatorii
pentru actionarii absenii sau nereprezeniati.

Art. 19. — In pericada in care statul esie acliona-
rul unic, atributiile Adunirii generale a aciionarilor
vor fi exercitate de Consiliul imputernicitilor statului}
alcdtuit si numit potrivit legii, pind la crearea condi-
tiillor de constituire a adunirii generale a actionarilor.

Consiliul imputernicifilor statului se intruneste in
prezenta a 3/4 din numirul total si hotidriste valabil
cu votul a jumétate plus unu din numéirul total, daci
hotirdgte in probleme de competenta adunérii gene-
rale ordinare a actionarilor si in prezenfa a patru
cincimi i votul a trei pétrimi din membri, dacd ho-
tiriste In probleme de competentia adunirii generale
extraordinare.

Remunerarea se face in tantieme repr iind cote
procentuale din beneficiu, In condii 11e sta b lite de
guvern.

Consiliul Imputernicitilor statului i5i va incela acti-
vitatea pe data con s*x buirii adundrii generale a actio-
narilor.

In cazul fn care societatea a emis aciiu
de salariafii sdi, potrivit art. 7, acestia vor
la dezbaterile Consiliului 1mnu1telnic'§11o
avind drept de vot proporjional cu valoarea actiunii
pe care o detin In totalul capitalului sccial al socie-
tatii.

Aciionarii prevdzuti la alineatul precedent
putea fi reprezentali in conditiile legii.

chiar

vor

CAPITOLUL V
Consilinl de administratie

ARTICOLUL 20

Numire, organizare
Societatea este administrati de cétre un consiliu de
administratie, numit de Adunarea generald a acjicna-
rilor pe o perioadi de 4 ani, cu posibilitatea de a fi
numiti pe noi pericade de 4 ani, care pot avea cali-
tatea de actionari. Numirul de administratori se sta-

bﬂeste de citre adunarea generald In raport cu volu-
mul si specificul activitafii societd{ii comerciaie.

Cind se creeazid un loc vacant in Consiliul de admi-
nistratie, Adunarea generald a actionarilor numeste
un nou administrator pentru completarea locului
vacant.

Pini la transmiterea actiunilor din proprieiatea
statului ciitre terte persoane fizice sau juridice, Con-
siliul de administratie al societitii comerciale va fi
numit de Consiliul Imputernicifilor statului, eu acor-
dul ministerului de resort.

Consiliul de administratie este condus de presedin=
tele Adunirii generale a acfionarilor.
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Consiliul de administratie se intruneste la sediul
societitii ori de cite’ ori este necesar, la convocarea
presedintelti sau a 1/3 din numérul membrilor sii, si
ia decizii cu majoritatea simpli de voturi din numé-
rul total al membrilor consiliului. El este prezidat de
presedinte, iar in lipsa acestuia, de unul din adminis-
tratori, desemnat de presedinte. Presedintele numeste
un secretar fie dintre membrii consiliului, fie din afara
acestuia.

Dezbaterile Consiliului de administratie au loc con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de pregedinte cu cel putin 15 zile Inainte. Aces-
tea se consemneazi in procesul-verbal al sedinfei care
se inscrie intr-un registru sigilat si parafat de pre-
sedintele Consiliului de administratie. Procesul-verbal
se semneazi de persoana care a prezidat sedinta si
de secretar.

Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de direcfie compus din
membri alesi dintre administratori.

Pregedintele indeplineste si funciia de director ge-
neral sau director, in care calitate conduce si comi-
tetul de directie, asigurind conducerea curenti a soci-
etitii, aducerea la indeplinire a hot#ririlor adunérii
generale si ale Consiliului de administratie.

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentati de
citre presedintele Consiliului de administratie pe
baza si in limitele imputernicirilor date de Adunarea
generald a actionarilor sau, in lipsa lui, de cétre unul
din administratori, desemnat de consiliu.

Membrii Consiliului de administratie vor putea
exercita orice act care este legat de administrarea
societdtii In interesul acesteia, In limita drepturilor

care li se conferi.

Pregedintele Consiliului de administratie este obli-
gat s34 puni la dispozitia aciionarilor si Comisiei de
cenzori, la cererea acestora, toate documentele socie-
tatii,

Pregedintele si ceilal{i membri ai Consiliului de ad-
ministratie §i directorii raspund fatd de societate pen-
tru prejudiciile rezultate din faptele lor ilicite, pentru
abaterile de la statut si pentru greseli in administrarea
societétii.

Art. 21. — Consiliul de administratie are urmétoa-
rele atributii :

a) angajeazi si concediazi personalul ;

b) stabileste indatoririle gi Imputernicirile persona-
lului societétii pe compartimente ;

c) aprobi incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea sau darea cu chirie) pe baza hotiririi Adunirii ge-
nerale ordinare a actionarilor ; ’

d) stabileste tactica si strategia de marketing, de
cercetare si dezvoltare, de asigurare a calitatii, de pro-
tectie a mediului ;

e) supune anual Adunirii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercifiului eco-
nomic financiar, raportul cu privire la activitatea so-
ciet#tli, bilanjul si contul de beneficii si pierderi, pe
anul precedent, precum si proiectul de program de
activitate si proiectul de buget al societfijii, pe anul
urmaitor ;

f) rezolvd orice alte probleme stabilite
rea generald a actionarilor.

de Aduna-

CAPITOLUL V1
Controlul gestiunii

Art. 22, — Gestiunea societiitii este controlati de
acfionari §i de Comisia de cenzori, numiti in conditiile
legii de Adunarea generald a actionarilor, formati din
3—5 membri, care nu pot avea nici o altd functie in
societate, si tot atifia supleanti.

In perioada in care statul este actionar unic, cen-
zorii sint reprezentanfi ai Ministerului de Finante.

Art. 23. — Pentru a putea exercita dreptul la con-
trol, actionarilor li se vor prezenta, la cerere, date cu
privire la activitaiea, situatia patrimoniului, a bene-
ficiilor si a pierderilor.

Art. 24, — Comisia de cenzori are urméitoarele atri-
butii principale :

— In cursul exercitiului financiar, verifici gospo-
dérirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante, a
portofoliului de efecle, casa si registrele de evidenti
contabild si prezintd Consiliului de administrajie ra-
poarte de activitate ;

— la incheierea exercitiului financiar, controleazi
exactitatea inventarului, a documentclor si informa-
tiilor prezentate de Consiliul de administratie asupra
fondurilor societd{ii, a bilantului si a contului de be-
neficii gi pierderi, prezentind Adunirii generale a ac-
{ionarilor un raport scris prin care se propune apro-
barea sau modificarea bilaniului si a contului de be-
neficii si pierderi ;

— la lichidarea societi{ii, controleazii operatiunile
de lichidare ;

— prezintd Adunirii generale a actionarilor punctul
de vedere privind propunerile de reducere a capita-
lului social.

Atributiile Comisiei de cenzori se completeazi si cu
alte obligatii previzute de lege.

Art. 25. -— Comisia de cenzori se intruneste la se-
diul societdtii si ia decizii in unanimitate. Daci nu se
realizeazii unanimitatea, raportul cu divergente se
inainteazid adunirii generale.

Comisia de cenzori poate ccnvoca Adunarea generald
a actionarilor in cazul In care capitalul social s-a di-
minuat cu mai mult de 10%,.

CAPITOLUL VII

Activitatea societitii

Art. 26. — Exercifiul economic financiar incepe la
1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecdrui an.
Primul exercitiu incepe la data constituirii societitii.

Art. 27. — Socletatea va tine evidenta contabild in
lei si va intoecmi anual bilanful si contul de beneficii
si pierderi, avind in vedere normele metodologice
elaborate de Ministerul Finantelor.

Art. 23, — Beneficiul societd}ii se stabileste prin
bilanfu! aprobat de Adunarea generald a actionavilor.

Plata beneficiului cuvenit aclionarilor, respectiv sta-
tului, se face de societate in conditiile legii.

In cazul inregistririi de pierderi, pértile se obligd
s& analizeze cauzele si si ia mésuri de recuperare.

Art. 29, — Nivelul salariilor pentru personalul so-
cietdtii pe categorii de calificare si functii se stabi-
leste si poate fi modificat de citre Adunarea gonerali
a actionarilor in funclie de studii si munca efectiv
prestatsi, cu respectarea limiici minime de salarizave
previzutd de lege,
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Drepturile si obligatiile personalului
stobilese de Consiliul de administratie.

Art. 30. — Consiliul de administrajie stabileste tn
conditiile legii medul de amortizare a fondurilor fixe.

societdtii se

CAPITOLUL VIII
Modificarca formei juridice, dizolvarea, litigii

Art. 31. — Socictatea va putea fi transformatd Iin
altd formé de societate prin hotérirea Adundrii gene-
rale extraordinare a actionarilor.

Societatea cu capital integral de stat va putea fi
transformati numai cu aprobarea organului care a

infiin{at-o.

Noua societate va indeplini formalitijile de inregis-
trare si publicitate cerute de lege la infiinfarea socie-
tatilor, ,

Art. 32. — Urmditoarele situajii duc la dizolvarea
societatii : )

— imposibilitatea realizfirii obiectului social sau
realizarea acestuia ;

— pierderea a cel pufin 1/2 din capitalul social,
dacd Adunarea generald a actionarilor nu decide com-
pletarea capitalului sau reducerea lui la suma rimas3 ;

— numdrul de actionari va fi redus sub 5 ;

— in orice alte situalii, pe baza hotéririi Adunirii
generale a acfionarilor.

Art. 33. — Lichidarea se va face de unu sau mai
mulfi lichidatori numiti de Adunarea generald a ac-
{ionarilor dintre actionari sau alte persoane.

Din momentul intririi in func{ie a lichidatorilor,
mandatul administratorilor si directorilor inceteazi,
acegtia nemaiputind iIntreprinde noi operatiuni in nu-
mele societitii.

Lichidatorii au aceeasi rdspundere ca si administra-
torii.

Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul
Comisiei de cenzori.

Lichidatorii pot apirea in fata instantelor judeca-
toresti si pot Incheia tranzaclii si compromisuri cu
creditorii societatii.

Lichidatorii vor ingtiin{a creditorii printr-un anunt
public, cerindu-le sé-si prezinte pretentiile intr-o anu-
mitd pericadd fixatd. Creditorilor cunoscuti societitii
li se va trimite un anunt separat, cerindu-le si-gi
prezinte pretentiile. ’

Lichidatorii care efectueazi noi operajiuni ce nu
sint necesare scopului lichiddrii sint rdspunzitori per-
sonal §i solidar de executarea acestora.

Din sumele rezultate din lichidare vor fi satisficufi
mai intli creditorii privilegia{i gi apoi ceilali creditori.

Dupi aceasta, lichidatorii vor intocmi bilantul de
lichidare si vor face propuneri de repartizare intre ac-
tionari a rezultatelor financiare ale lichiddrii, propor-
{ional cu cotele de participare la capitalul social.

Bilantul de lichidare, ca §i propunerile de distribuire
a mijloacelor rezultate din lichidare, vor fi supuse spre
aprobare Adunirii generale a aciionarilor. Dupi apro~
barea acestui bilant se consideri cid societatea a des~
ciircat pe lichidatori de activitatea lor.

Pe baza bilanfului de lichidare, lichidatorii vor in-
toemi in formi autenticd wun inscris constatator, care
va {i inregistrat la registrul comerfului.

HOTARIRE

privind infiintarea Societijii comerciale ,,Agroindustriala® — S.A. Baciu

Guvernul Roméniei hotdraste:

Art. 1. — Se infiinteazi Societatea comerciald
sAgroindustriala® ~— S.A. Baciu, cu sediul in muni-
cipiul Bacdu, str. Dumbravei nr. 2, prin preluarea
activului si pasivului de la Intreprinderea agro-

industriala Baciu, care se desfiinteaza.

Capitalul social initial stabilit pe baza bilantului la
30.V1.1990 are urmitoarea structurd :

— mijloace fixe la valoarea rimasi — 120.918 mii
lei ;

— mijloace circulante si alte active — 130.571 mii
lei.

Valoarea capitalului socieidfii va fi corectati dupi
finalizarea evaludirii patrimoniului pini la 10 decem-
brie 1990.

Capitalul social se constituie cu titluri nominative
de valori-active in valoare nominald de 5000 lei
fiecare.

Art. 2. — Societatea comerciald , Agroindustriala®
— S.A. se infiinfeazi ca sociefate pe act{iuni, cu per-
sonalitate juridicd, si va avea ca obiect de activitate
producerea, industrializarea si comercializarea produ-
selor agrozootehnice gi indusiriale pe plan intern si
extern.

Art. 3. — Societatea comerciald ,,Agroindusiriala® —
S.A. 1si desfisoard activitatea in conformitate cu
statutul din anexa.

Art. 4. — Personalul trecut la sociectate
treprinderea agroindustriala Baciu se
transferat In interesul serviciului.

Personalul incadrat cu salariu mai mic are dreptul,
timp de 3 luni, la diferenta pind la salariul tarifar
avut si la sporuri de vechime, dupi caz.

Art. 5. — Anexa face parie iniegranti din
zenta hotérire.

Art. 6. — Pe data prezentei hotldriri
zitie contrard se abrogi.

de la In-
considera

pre-

orice dispo-

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 28 noiembrie 1990,
Nr, 1232,
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ANEXA

STATUTUL
Societiifii comerciale ,,Agroindustriala® — S.A. Bacia

CAPITOLUL I
Denumirea, forma juridici, sediul, durata
ARTICOLUL 1
Denumirea societifii

Denumirea societdfii este Societatea comerciald
»Agroindustriala® — S.A. Baciu.

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile
emanind de la societate, denumirea societifii va fi
precedatd sau urmmatd de cuvintele ,,societate pe acti-
uni® sau initialele ,,S.A.%, de capitalul social, sediul
societifii si numirul de inregistrare din registrul
comerfului.

ARTICOLUL 2
Forma juridici a societd{il

Societatea comerciali ,,Agroindustriala® — S.A. Ba-
ciu este persoani juridici roméni, avind forma juridici
de societate pe ac{iuni. Aceasta I5i desfisoard activi-
tatea in conformitate cu legile roméne §i cu prezentul
statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societdtii

Sediul societitii este in Romaénia, localitatea Baciu,
str. Dumbravel nr. 2. Sediul societatii poate fi schim-
bat in alti localitate din Roménia pe baza hotéririi
Adunirii generale a actionarilor, potrivit legii.

Societatea poate avea sucursale, filizle, complexe,
ferme, situate §i in alte localiléti.

ARTICOLUL 4
Duraia societd{il

Durata societitii este neclimitatd, cu incepere de la
data publicirii In Monitorul QOficial.

CAPITOLUL I

Scopul (obiectul de activitaie) al socie

1811

Art. 5. — Scopul socletdtii este producerea, indus-
trializarea gi comercializarea produselor agrozooish-
nice si industrizle pe piata internd gi externd, cum
ar fi:

— producerea
pentru vin ;

— cregterea oilor, bovinelor, porcinelor, animelelor
eu blani nobild si a pegtilor ;

— indusirializarea ciirnii si laptelui ;

— confectii blanuri;

— confectii metalice gi reparatii auto ;

~— activitd{i de comer}, turism si
publici.

furajelor, cerealelor si strugurilor

alimentatie

CAPITOLUL III
Capitalul social, ac{iunile

Art, 6. — Capitalul social ini{ial al societatii co-
merciale este in valoare de 331.380.000 lei si se com-
pune din : mijloace fixe in valoare de 120.918.000 lei,
mijloace circulante in valoare de 210.462.000 lei,

Capitalul social inijial este detinut integral de stat,
pind la transmiterea acfiunilor din proprietatea sta-
tului citre terte persoane fizice sau juridice, roméane
sau striine, in conditiile legii.

ARTICOLUL 7
Actiunile

Societatea va emite, dupd indeplinirea conditiilor

previzute la art. 6 alin. 2, acf{iuni cuprinzind mentiu-

nile previdzute de lege privind capitalul social detinut
integral de stat.

ARTICOLUL 8
Majorarea capitalulai

Capitalul social poate fi majorat pe baza hotiririi
Adunirii generale extraordinare a actionarilor, prin
emiterea de noi aciiuni reprezentind aport in nume-
rar sau in naturi.

Majorarea capitalului se poate face partial sau total

in naturd prin hotirirea Adunirii generale a acfiona-
rilor, pe baza evaluiirii efectuate de c#tre actionari.

ARTICOLUL 9

Reducerea capifaluluil

Reducerea capitalului se poate face pe baza hotd-
ririi Adunirii generale extraordinare a acfionarilor.

Propunerea de reducere a capitalului trebuie comu-
nicatd Comisiei de cenzori de céire Consiliul de admi-
nistratie cu cel putin 30 de zile inainte de data Adu-
nirii generale a actionarilor care decide asupra aces-
tei reduceri. Comisia de cenzori va trebui si refere
asupra cauzelor si conditiilor reducerii.

ARTICOLUL 19
Aplicarea art. 8 si 9 la societfijile cu capital integral
de stat se face cit timp societatea are capital integral
ce siat.

ARTICOLUL 11
Drepturi si obligaiii decurgind din acf{iuni
Fiecare actiune conferd acjionarului dreptul la um
vot in Adunecrea generali a actionerilor gi de a parti-
cipa la distribuirea dividendeior potrivit legii
Obligatiile societifii sint garantate cu patrimoniul
social, iar actionarii rdspund numai in limita acjiu-
nilor pe care le-au subscris.

ARTICOLUL 12
Cesiunea actiuniler
Actiunile sint indivizibile cu privire la socieiate,
care nu recunoaste decit un singur proprietar pentru
fiecare actiune.
Cesiunea acfiunii se inregistreazi in regisirul de
eviden}d a acjiunilor gi se menfioneazi pe titlu.



8 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIE], PARTEA I, Nr, 135

ARTICOLUL 13

Pierdcrea actiuniior

In cezul pierderii uneia sau mai multor actiuni, pro-
prictarul va trebui sd anunte Consiliul de adminis-
tratie si ¢d facd public faptul prin presd. Dupd 6 luni
va puiea obline un duplicat al actiunii.

CAPITOLUL IV

Junarea rala etionarilor
Ad enerald a actionarilo

ARTICOLUL 14
Atribuiif

Adunarea genecrald a actionarilor este organul de
conducere al societdfii, care decide asupra activit&{ii
acesteia si asigurd poiitica ei economicid gi comerciala.

Adunarea generald a acfionarilor are urmétoarele
atribufii principale :

a) aprobd structura organizatoricid a societatii si nu-
mirul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale si de produciie ;

b) alege membrii Consiliului de administratie si ai
Comisiei de cenzori, le stabilegte atributiile si ii revoca ;

¢) numeste directorii, le stabileste atributiile si i
revoci ;

d) aprobid gi modifici programele de activitate si
bugetul societdtii ;

e) analizeazi rapoartele Consiliului de administrajie
privind stadiul si perspectivele societéiii, cu privire la
profit si dividente, pozitia pe piaia internd si inter-
nationald, nivelul tehnic, calitatea, forfa de
protectia mediului, relatiile cu clieniii. De aszmenea,
hotériste asupra nivelului fonduriler pentru cercetiri
stiin{ifice care au ca obiect fundamenlarea strategii-
lor de dezvcltare, cresterea calitdtii produsecler si ser-
viciilor, elaborarea de produse si t{ehnolegil nei com-
petitive ;

f) hotidrdste cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe,
la nivelul imprumuturilor bancare curente si la con-
ditiile de acordare a garanjiilor ; stabileste condiiile
de acordare a creditelor comerciale si aprobi orice fel
de credit financiar acordat de societate ;

g) examineazd, aprobid sau modificid bilanful si con-
tul de beneficii si pierderi dupd analizarea rapoartelor
Consiliului de administratie, al Comisiei de cenzori;
aprobd repartizarea beneficiilor intre aciionari ;

h) hotirdgte cu privire la infiinjarea si desfiiniarea
de sucursale si filiale, complexe §i ferme agrozooteh-
nice ;

i) hotdréste cu privire la mirirea sau reducerea ca-
pitalului social ;

§) hotdriste cu privire la adaptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societdtii ;

k) hotérdste cu privire la fuziunea sau dizolvarea
societdtii ;

) hotdrigte cu privire la executarea de reparatii
capitale si realizarea de invesliii noi ;

m) hotériste, eu prilejul stabilirii bugetului, asupr
modului de remunerare a membrilor Consiliului de
‘administrafie ; hotdrste asupra salariilor gi primelor
directorilor ;

n) hotdriste cu privire la actionarea in justitie a
membrilor Consiliului de administratie, directorilor si
adjunctilor acestora, cit si a cenzorilor pentru paguba
pricinuitd societ#tii ;

o) hotiriste asupra oriciiror alte probleme din com-
petenta sa, potrivit legii sau prezentului statut.

ARTICOLUL 15
Felurile adunirii

Adunirile generale ale acfionarilor sint de doud fe-
luri : ordinare si extraordinare.

Adunarea generald ordinari are atributiile previ-
zute la art. 14 lit. a)——g), m) si n), iar Adunarea generala
extraordinari, atributiile previzute la lit. h)—I), pre-
cum si celelalte atribufii ce le revin polrivit legilor
si prezentului stalut.

ARTICOLUL 16
Convecarea Adundrii generale

Adunarea generald se convocd de pregedintele Con-
siliului de administratie sau de unul dintre adminis-
tratori, desemnat de pregedinte.

Adunirile generale ordinare au loc cel putfin o data
pe an, la doud luni de la incheierea exercitiului eco-
nomia financiar, pentru examinarea bilantului ¢i a
contului de beneficii si pierderi pe anul precedent si
pentru stabilirea programului de activitate si bugetu-
lui pe anul urmétor.

Adunirile generale extraordinare se convocd potri-
vit alin. 1 ori de cite ori este nevoie, In conditiile
previzute de lege. Administratorii sint obligaji sd con-
voace adunarea la cererea acfionarilor, reprezentind
1/10 din capitalul social. In conditiile legii, adunarea
se convoacd si la cererea Comisiei de cenzori.

Convocarca adunirii generale se face In conformi-
tate cu dcisporzifiile din statut.

Convecarea va fi publicatd In Monitorul Oficial si
fntr-unul din ziarele de largi circulatie din localitatea
in care se afld sediul cocietdfii sau din cea mai apro-
piatd localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data t{inerii adun&-
rii, precum si ordinea de zi, cu ardtarea expliciti a
tuturor problemszlor care vor face obiectul dezbateri-
lor adunirilor.

Cind la ordinea de zi figureazd propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cuprinda
textul integral al propunerilor. Adunarea generali a
actionarilor se intruneste in sediul societ#tii sau in alt
loc din aceeasi localitate.

Hotéririle adunérilor se iau prin vot secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor Consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-
tru revocarca lor si pentru luarea hotiririlor referi-
toare la rispunderea administratorilor.

ARTICOLUL 17
Prezidarea lucrdrilor adundrii
Adunarea generali a aclionarilor este prezidat3 de
preszedintele Consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia de cdtre unul din administratori, desemnat
de pregedinte. .
Adunarea generald alege, dintre membrii sii, un se-
crelar care va intocmi procesul-verbal al sedintei.
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Procesul-verbal se va inscrie intr-un registru sigi-
lat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat de per-
soana care a prezidat sedinta si de secretar.

ARTICOLUL 18
Conditiile de validiiate

Adunarea generald ordinari este constituitd valabil
§i poate lua hotiriri daci la prima convocare actio-
narii prezenti sau reprezentzii detin cel putin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convocare dacid detin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinari este constituitd
valabil si poate lua hotdriri daci la prima convocare

ctionarii prezenfi sau reprezentali detin cel putin
3/4 din capitalul social, iar la a doua convocare daci
detin cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor statutar consti-
tuiti ia hotéiriri cu majoritatea absolutd de voturi a
celor prezenti sau reprezentati.

Hotiririle aduniirii generale sint obligatorii chiar
pentru acfionarii absen{i sau nereprezentati.

ARTICOLUL 19
Censiliul imputernicitilor statului

In perioada In care capitalul de stat nu a fost trans-
mis prin actiuni conform art. 7 alin. 1, atributiile Adu-
nirii generale a acfionarilor vor fi exercitate de Con-
giliul tmputernicitilor statului alciituit gi numit potri-
vit legii, pini la sedinfa de constituire a Adunirii ge-
nerale a actionarilor.

Consiliul imputernicifilor statului se Intrunegte in
prezenta a 3/4 din numirul total §i hotdrdste valabil
cu votul a jumitate plus unu din numirul total, daci
hotirdste in probleme de competenta Adunirii gene-
rale ordinare a acfionarilor, si in prezenia a patru
eincimi si votul a trei p#trimi din membri, daci ho-
tirdste in probleme de competenta Adunirii generale
extraordinare.

Retribufia membrilor Consiliului Imputernicitilor
statului se stabileste de consiliul acestora.

Consiliul imputernicifilor statului isi va inceta acti-
vitatea pe data constituirii Adunirii generale a actio-
narilor.

CAPITOLUL V

Consiliul de administratie

ARTICOLUL 20

Organizare

Societatea este administrati de citre un Consiliu de
administratie format din 11 persoane alese de Aduna-
rea generald a actionarilor, pe o perioadd de 4 ani, cu
posibilitatea de a fi numite pe noi pericade de 4 ani,
care pot avea calitatea de aclionari.

Cind se creeazd un loc vacant in Consiliul de admi-
nistratie, Adunarea generald a aciionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.

Pind la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului cétre terje persoane {fizice si juridice, Consiliul
~de administratie al societd{ii ccmerciale va fi numit
de Consiliul imputernicitilor statului cu acordul mi-
nisterului de resort.

Consiliul de adminisiratie esle condus de un pre-
sedinte.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul so-
cietdtii ori de cite ori este necesar, la convocarea pre-
sedintelui sau a 1/3 din numirul membrilor sii si ia
decizii cu majoritate simpli de voturi din numirul
total al membrilor consiliului. El este prezidat de pre-
sedinte, iar in lipsa acestuia de unul din administra-
tori, desemnat de presedinte. Pregedintele numeste un
secretar, fie dintre membrii consiliului, fie din afara
acestuia.

Dezbaterile Consiliului de administratie au loc con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte cu cel putin 15 zile inainle. Aces-
tea se consemneazi in procesul-verbal al sediniei care
se Inscrie infr-un registru sigilat si parafat de pre-
sedintele Consiliului de administratie. Procesul-verbal
se semneazi de persoana care a prezidat sedini{a si de
secretar.

Consiliul de administratie poate delega o parte din
delegatiile sale unui comitet de directie compus din
membrii alesi dintre administratori.

La societdtile ce au regimul celor cu capital integral
de stat atributia previzuti la alineatul precedent se
exercitd cu acordul ministerului de resort.

Presedintele indeplineste si functia de director ge-
neral sau director, in care calitate conduce si comite-
tul de direcfie, asigurind conducerea curenti a so-
cietdtii, aducerea la Indeplinire a hotiririlor adunirii
generale si ale Consiliului de administratie.

In relatiile cu tertii, socictatea este reprezentati de
citre pregedintele Consiliului de administratie pe baza
si In limitele imputernicirilor date de Adunarea gene-
rald a actionarilor sau, in lipza lui, de citre unul din
administratori, desemnat de consiliu.

Membrii Consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea socie-
tatil in interesul acesteia, in limita drepturilor care
B se conferi.

Presedintele Consiliului de administratie este obli-
gat si puni la dispozi{ia actionarilor si Comisiei de
cenzori, la cererea acestora, toate documentele socie-
tatii.

Presedintele si ceilalti membri ai Consiliului de ad-
ministratie si directorii raspund fa{i de societate pen-
tru prejudiciile rezultate din faptele lor ilicite, pentru
abaterile de la statut si pentru greseli in administra-
rea societatii.

ARTICOLUL 21
Atributiile Consilinlui de administraiie

Consiliul de administratie are urméatoarele atribufit :

a) angajeazd si concediazd personalul ;

b) stabileste indatoririle si imputernicirile persona-
lului societétii pe compartimente ;

¢) aprobd incheierea de contracte de inchiriere (fua-
rea sau darea cu chirie) pe baza hot#ririi Adunirii ge-
nerale ordinare a actionarilor ;

d) stabilegte tactica si strategia de marketing, d&e
cercetare si dezvcltare, de asigurare a calitétii, de pro-
tectie a mediului ;

e) sunune anual Adunirii generale a actionarilor, fa
termen de 39 de zile de la Incheierea exercitiului econo-
mic financiar, raportul cu privire la activitatea socie-
14tii, bilanful si contul de beneficii §i pierderi, pe anul
precedent, precum si proiectul de program de activi-
tate si proiectul de buget al societdfii pe anul urmi-
tor ;
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f) rezolvi orice alte probleme stabilife de Adunarea
generald a actionarilor sau care privese conducerea
curentid a societ#tii.

CAPITOLUL VI
Controlul societiitii

ARTICOLUL 22
Controlul gestiunii

Gestiunea societdtii este controlatd de aclionari si
de citre Comisia de cenzori aleasd in conditiile legii de
Adunarea generali a actionarilor formatd din 1—3
membri, din care cel putin unul sa fie coniabil.

ARTICOLUL 23
Prezentarea de date

Pentru a putea exercita dreptul de control, actio-
narilor si Comisiei de cenzori li se vor prezenta, la
cerere, date cu privire la activitate, situalia patri-
moniului, a beneficiilor si a pierderilor.

ARTICOLUL 24

Atribuiiile Comisiei de conzori

Comisia de cenzori are urmitoarele atribufii prin-
cipale :

a) in cursul exercifiului financiar verifici gospoda-
rirea fondurilor fixe §i a mijloacelor circulante, a por-
tofoliului de efecte, casa si registrele de evidenti con-
tabild g1 informeazi Consiliul de administratie despre
neregulile constatate ;

b) la incheierea exercitiului financiar, controleazi
exactitatea inventarului, a documentelor si a informa-
jiilor prezentate de Consiliul de administrstie asupra
fondurilor societdiii, a bilanfului §i a contului de profit
si pierderi, prezentind Adunirii generale a ac{ionari-
lor un raport scris prin care se propune aprobarea
sau modificarea bilantului gi a contvlui de profit §i
plerderi ;

¢) la lichidarea societéitii controleazi
de lichidare ;

operaiiunile

d) prezintd Adundrii generale a actionarilor punctul
de vedere privind propunerile de reduccre a capila-
lului social.

Atvibutiile Comisiel do cenzori se completeazil si cu
alte cbligatii previzute de lege.

ARTICOLUL 25

BMed de lucru

Comisia de cenzori se Intruneste la sediul societ#tii
si ia decizii In unanimitate. Dacd nu se realizeazi una-
nimitatea, raportul cu divergente se inninteszi adu-
nérii generale.

Comisia de cenzori poate convoca, daci nu o face
Consiliul de administrajie, Adunarea generali a actio-
narilor in cazul In care capitalul social s-a diminuat
cu mai mult de 10%,.

CAPITOLUL VII

Activitaten socieliifi

¥

ARTICOLUL 26

Execrciliul economico-financiar

Exercifiul economico-financiar incepe la 1 ianua~
rie si se incheie la 31 decembrie al fiecirui an. Primul
exercitiu incepe la data constituirii societdfii.

ARTICOLUL 27
Contiabilifatea

Societatea va tine evidenta contabild in lei si va in-
tocmi anual bilanful in contul de beneficii si pierderi
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.

Art, 28, — Personalul societéiii este considerat trans-
ferat in interesul serviciului, iar cel ce urmeazi a
deveni disponibil si care nu indeplineste conditiile de
pensionare, prin Directia de munci si ocrotiri sociale
va fi incadrat in alte unitati.

ARTICOLUL 29
Beneficia

Beneficiul societdtii se stabileste prin bilanful apro-
bat de Adunarea generald a actionarilor.

Plata beneficiului cuvenit actionarilor, respectiv sta-
tului, se face de societate in conditiile legii.

In cazul inregistririi de pierderi, parfile se obligh si
analizeze cauzele si s& ia mésuri de recuperare.

ARTICOLUL 30
Salarizares

Nivelul salariilor pentru personalul societitii pe cate-
gorii de calificare gi func}ii se stabileste si poate fi
modificat de ciitre Adunarea generald a acticnarilor in
functie de studii si munca efectiv prestatd, cu respec-
tarea limitel minime de salarizare previzute de lege.

Drepturile gi obligatiile personalului sccietiifii se sta-
bilese de Consiliul de administratie.

ARTICOLUL 31
Arxoriizarea fondurilor fixe
Consiliul de administratie stabileste in conditiile logii
modul de amortizare a fondurilor fixze.

CAPITOLUL VIII
Modificarea formei juridice, dizolvarea, Litigh

ARTICOLUYL 32
Transformarea socletfli

Societatea va putea fi transformatd in alti societate
prin hotdrirea Adunirii generale extraordinare a actio-
narilor.,

Societatea cu capital integral de stat va putea fi
transformati numai cu aprobarea organului care a
infiintat-o.
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Noua societate va indeplini formalititile de inregis-
trare si publicitate cerute de lege la infiinfarea socie-
tatii.

ARTICOLUL 33

Dizolvarea soeietdtii

Urmitoarele situatii duc la dizolvarea societéiii:
a) imposibilitatea realizdrii obiectului social ;
b) pierderea a cel putin 1/2 din capifalul social, daci

Adunarea generald a actionarilor nu decide completarea
capitalului sau reducerea lui la suma rimas3 ;

¢) numdirul de actionari va fi redus sub 5 timp de 6
luni ;

d) in orice alte situatii pe baza hotéririi Adunérii
generale a aciionarilor.

ARTICOLUL 34
Lichidarea societi{ii

Lichidarea societédtii se va face dupd procedura pre-
vizutd de lege.

ARTICOLUL 35
Litigii

Litigiile societdf{ii cu persoane fizice sau juridice
roméne sint de competenf{a instantelor judecitoresti
din Roménia.

Litigiile ndscute din raporturile contractuale dintre
societate §i persoanele juridice roméine pot fi solu-
tionate si prin arbitraj, potrivit legii.

Art. 36. — In perioada in care statul este actionar
unie, atribufiile legale ale Adunirii generale a actio-
nerilor ver fi indeplinite de Consiliul imputernicitilor
statului, pind la sedinta de constituire a Adunirii ge-

nerale a actionarilor, datd la care isi inceteazi activi-
tatea de drept.

ARTICOLUL 37

Compelenta Consiliului imputernicitilor statului

Membrii Consiliului imputernicitilor statului se nu-
mcesce, potrivit legii, de ministerul de resort.

Din Consiliul imputernicitilor statului fac parte 11
Persoane in urméitoarea componenty :

— reprezentant al Ministerului Agriculturii si Ali-
mentatiei ;

-— reprezentant a! Ministerului Finangelor ;

—- reprezentant al Ministerului Comer{ului si Tu-
rismului ;

— reprezentant al Departamentiulul agriculturii de
stat ;

— ingineri, tehnicieni, economisti, juristi,
listi din domeniile de activitate ale societitii.

Membrii Consiliului imputernicifilor statului isi des-
fisoard activitatea pini la constituirea adunirii gene-
rale a acjionarilor. In aceasti perioadd isi pastreazi
czlitatea de angajati la unitatea sau institutia de la
care provin, precum si toate drepturile si obligatiile
care derivd din aceastd calitate.

Membrii Consiliului imputernicijilor statului nu pot
face parte din mai mult de doud consilii sau participa
la doud societdfi comerciale cu care respectivele socie-
td{i intretin relatii de afaceri sau au interese contrare,
deoarece primesc indemnizafii stabilite de aceste con-
silii.

specia-

Periodic, Consiliul imputernicitilor statului prezinta
ministerului de resort un raport asupra activititii des-
fagurate de sccietatea comerciali §i un program de ac-
tivitate peniru perioada viitoare, iar la incheierea ac-
tivitd{ii prezim8 raportul asupra Intregii activitafi
desfisurate.

Art. 38. — Consiliul Imputernicitilor statului este
organul de conducere al societidtii, care decide asupra
activitdtii acesteia si asupra politicii el economice si
comerciale,

Consiliul impufernicitilor statului are urméitoarele
atributii principale :

a) aprobi structura organizatoricd a societdfii si nu-
mirul de posturi precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale si de productie ;

b) numegte membrii Consiliului de administratie, fi
descarci de activitate, ii revocd si stabileste remune-
rarea membrilor Consiliului de administrafie §i a cen-
zorilor care sint reprezentanti ai Ministerului Finan-
telor ;

c) numegte directorul general si adjunctii acestuia,
ii descarci de activitate gi fi revoca.

Directorul general si directorii adjuncti pot fi nu-
miti si dintre membrii Consiliului de administratie ;

d) stabileste competentele si rispunderile Consiliu-
lui de administratie si comisiei de cenzori ;

e) aprobd si modificid programul de activitate si bu-
getul societitii ;

f) hotériste cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare si la acordarea de gradatii ;

g) examineazd, aprobi si modifici bilanful si contul
de beneficii si pierderi dupd ascultarea rapoartelor
Consiliului de administratie, a comisiei de cenzori sau
al expertului de gestiune, dupid caz, aprobid reparti-
zarea beneficiilor intre actionari ;

h) hotiriste cu privire la infiinfarea i desfdsura-
rea de sucursale, filiale, ferme, sectoare, complexe
ete. ;

i) hotiraste cu privire la mérirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numirului de acfionari
sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiu-
nea actiunilor ;

j) hotiraste cu privire la modificarea stalutului,
precum si la transformarea formei juridice a socie-
tatii ;

k) hotirdste cu privire la comasarea, divizarea sau
dizolvarea si lichidarea socieldiii ;

1) hotiriste cu privire la executarea de reparaiil
capitale si realizarea de noi investitii ;

m) hotiréste cu privire la actionarea in justifie a
membrilor Consiliului de administratie, directorului
general sau adjunctilor acestuia i a cenzorilor pentru
paguba pricinuitd societdii ;

n) hotar#stie orice probleme privind societatea.

Art. 39. — Pentru luarea unor decizii complexe
Consiliul imputernicitilor statului poate atrage in acti~
vitatea de analizi, consilieri si consultanti din diferite
sectoare. Activitatea acestora va fi compensatd mate-
rial conform intelegerii pe bazid de contract.

Art, 40. — Consiliul imputernicifilor statului inde-
plineste orice alte airibuili care derivd din legislaiia
in vigcare, precum si din statutul societdfii.

ARTICOLUL 41
Dispezifii tranzitorii si finale

Prezentul statut se completeazi de drept cu legisla-
{ia privind societdiiile comerciale.
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HOTARIRE

privind infiintarea Societitii comerciale ,,Combinatul pentru producerea, industrializarea
si comercializarea céirnii de porc Ialomita“ — S.A.

Guvernul Romaéaniei hotdrédste:

Art. 1. — Se infiinteazd Societatea comerciala
,,Combinatul pentru producerea, industrializarea si co-
mercializarea cirnii de pore lalomita“ — S.A., cu un
capital social ini{ial de 2.384.839.000 lei, cu sediul in
municipiul Slobozia, str. Matei Basarab nr. 175, jude-
tul Ialomita.

Capitalul social inif{ial stabilit pe baza bilanfului
tncheiat la data de 30 iunie 1990 prin preluarea, pe
bazi de protocol, a activului si pasivului de la Combi-
natul pentru producerea s§i industrializarea cirnii de
porc Ialomita are urmétoarea structuri :

— mijloace fixe in valoare de 1.910.314.000 lei ;

~ mijloace circulante in valoare de 474.525.000 lei

Valoarea capitalului societd{ii va fi corectati dupi
finalizarea evaludrii patrimoniului conform prevede-
rilor Hotéririi guvernului nr. 945/1990.

Capitalul social este reprezentat prin actiuni nomi-
native in valoare nominald de 1.000 lei fiecare.

Capitalul social inifial este detinut integral de stat,
pind la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului citre terti, persoane fizice sau juridice, roméne
sau striine, in conditiile legii.

Art. 2, — Societatea comercialy se infiinteazi eca
societate pe actiuni, cu personalitate juridicd, si va
avea ca obiect de activitate producerea, industrializa-
rea §i comercializarea cirnii de porec.

Art. 3. — Societatea comerciald ,,Combinatul pen-
tru producerea si industrializarea carnii de porc Ialo-
mifa“ — S.A. Isi desfisoard activitatea in conformi=-
tate cu statutul din anex4.

Anexa face parte integranti din prezenta hotirire.

Art. 4. — Societatea comerciald poate fi influen-
tatd de cétre stat prin pirghii economice cum sint cre-
dite cu dobinzi preferentiale, comenzi de stat, subven-
{ii, impozite si taxe.

Art. 5. — Personalul trecut la societate de la Com-
binatul pentru producerea si industrializarea ciirnii de
porc lalomita se considerd transferat in interesul ser-
viciului.

Personalul incadrat cu salariu mai mie are dreptul,
timp de 3 luni, la diferenta pind la salariul tarifar
avut si la sporul de vechime, dupi caz.

Art. 6. — Ministerul Agriculturii i Alimentatiei —~
Departamentul agriculturii de stat va introduce in
indicatorii financiari pe anul 1990 modificirile care
decurg din aplicarea prezentei hotiriri.

Art 7. — Pe data prezentei hotiriri orice dispo-
zitie contrari se abrogi.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 28 noiembrie 1990.
Nr. 1233.

ANEXA

STATUTUL

Societiitii comerciale ,,Combinatul pentru producerea, industrializarea si comercializarea ciirnii de pore

Ialomita®

CAPITOLUL 1

Denumirea, forma juridici, sediul, durata

ARTICOLUL 1

Denumirea societdtii

Denumirea societdtii este Societatea comercials
»Combinatul pentru producerea, industrializarea si
comercializarea cirnii de porc lalomita“ — S.A.

In toate act?:le, facturile, anunturile, publicatiile ema~
nind de la societate, denumirea societdiii va fi prece=-
dati sau urmatd de cuvintele ,societate pe actiuni®
sau initialele ,,S.A.¢, de capitalul social. numarul de
Inregistrare din registrul comerjului si sediul socie-
tatii.

— S.A.

ARTICOLUL 2
Forma juridici a seciefifil

Societatea comerciald ,,Combinatul pentru produce-
rea, industrializarea si comercializarea cirnii de pore
Ialomita“ este persoand juridicd roméni, avind forma
juridicd de societate pe actiuni. Aceasta isi desfisoard
activitatea in conformitate cu legile romine si cu pre-
zentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul socictitii

Sediul societitii este in Roméinia, municipiul Slobo-
zia, str. Matei Basarab nr. 175, judetul Ialomifa. Sediul
societdtii poate fi schimbat in alt loc din Romaénia, pe
baza hotdririi Adunirii generale a actionarilor, potri-
vit legii.
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Societatea poate avea sucursale, filiale si magazine
proprii de desfacere, situate §i in alte localitafi.

ARTICOLUL 4

Burata sscietatii

Durata societéitii este nelimitatd, eu incepere de la
data inmatriculdrii la Camera de comerf si industrie
a judefului Ialomifa.

CAPITOLUL 11
Ghicctul de activitate al societiifii

Art. 8. — Oblectul de activilate al societdfii este
producerea, indusfrializarea g comercializarea cirnii
de porc.

CAPITOLUL M
Capitalul social, acjiunile

ARTICOLUL €
Capitalul social

Capitalul social Inifial al societifil ecomerclale este
tn valoare de 2.384.839.000 lei, Impirtit in 2.384.839
actiuni nominative in wvaloare nominali de 1.000 lei
fiecare ; capitalul social se compune din: mijloace
fixe in valoare de 1.910.314.000 lei gl mijloace circu~
lante in valoare de 474.525.000 lei.

Capitalul social inifial este definut integral de stat,
pini la transmiterea ac{iunilor din proprietatea statului
ciire terfe persoane fizice saun juridice, romine sau
gtriine, In condijiile legfi.

ARTICOLUL T
Acgiunile

Actiunile vor fl pominale @ vor euprinde menfiu-
nile previzute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societi{ii gi sem~
nitura a doi administratori.

Societatea va tine evidenta sclionarilor Intr-un re-
gistru numerotat, sigilat gi parafat de pregedintele Con-
siliului de administrafie ; registrul se péstteazﬁ la se-
diul socletiitii sub ingrmrea Consiliviui de adminia-
tratie.

ARTICOLUL 8
HKajorarca capitalulud

Capitalul social poate fi majorat pe baza hotiriril
Aduniri genera]e extraordinare a actionarilor, prin
emiterea de moi ectiuni reprezentind aport In nume-
rar sau in naturi.

Majorarea capitatului se e face {al gau total
In naturi prin hotirirea Adur gner le a acliona-
rilor, pe baza evaluiri efectuate expertii desem-~
natfi de citre actionari.

ARTICOLUL @&
Reducerea capitalulal

HReducerea eapitalului se poate face pe baza hotiririd
Adunirii generale extraordinare a acfionarilor.

Propunerea de reducere a capitalului trebuie eomu-
nicati Comisiei de cenzori de citre Consiliul de admi-
nistratie eu cel pufin 30 de zile Inginte de data Adu-
nirii generale a actionarilor care decide asupra aces-
tei reduceri. Comisia de cenzori wva trebui si refere
asupra cauzelor gi condifiilor reducerii.

ARTICOLUL 10
Drepturi si obligatii decurgind din ac{iuni

Fiecare actiune conferd actionarului dreptul la un
vot In Adunarea generald a actionarilor si de a parti-
cipa la distribuirea dividendelor, potrivit legii.

Obligatiile societdtii sint garantate cu patrimoniul
social, iar actionerii r#spund numai in limita acfiu-
nilor pe care le-au subscris.

ARTICOLUL 11
Cesiunca actiunilor
Actiunile sint indivizibile cu privire la societate, care
ru recunoaste decit un singur proprietar pentru fie-
care actiune.

Cesiunea partiald sau totald a actiunilor se face dupi
procedura previzutd de lege.

Cesiunea actiunii se inregistreazi in registrul de
evidentd a actiunilor si se mentioneazi pe titlu.

ARTICOLUL 12
Pierderea actiunilor

In cazul pierderii uneia sau mai multor actiuni, pro-
prietarul va trebui si anunfe Consiliul de administra-
tle si si facd public faptul prin presi. Dupid 6 luni
wa putea obtine un dublicat al actiunii.

CAPITOLUL IV

Adunarea generali a actionarilor

ARTICOLUL 13
Atributii

Adunarea generald a actionarilor este organul de
eonducere & societd{ii, care decide asupra actrvmat ii
acesteia si asigurd politica el economici si comerciald.

Adunarea generali a aciionarilor are urméitoarele
atributii principale :

a) aprobd structura organizatorici a societétii si nu-
mirul de posturi, precum si normativul de constituire
& compartimentelor funcfionale gi de productie ;

b) alege membrii Consiliului de administrafie si ai
Comisiel de cenzori, le stabileste atribufiile ¢i ii re-
voca ;3

¢) numeste directorii, le stabileste atribufiile si #
revoch ;

d) aprobd §i modifici programele de aclivitate ai
bugetul societdiii ;

€) analizeazd rapoartele Consiliului de administratie
g’ ivind stadiul gi perspectivele societijii, cu recferire

profit gi dividende, pozilia pe piata interni si inter-
nationald, nivelul tehmc, calitate, forfa de muncé, pro-
tectia mediului, relatiile cu clientii.

De asemenea hotiriste asupra nivelului fondurilor
pentru cercetdiri stiinfifice care au ca cbiect funda-
mentarea strategiilor de dezvoltare, cresterea calithtii
produselor §i serviciilor, elaborarea de produse gi teh-
nologii noi, precum si pentru achizifionarea de teh~
nologii noi ;

f) hotirdste cu privire la contractarea de Imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe,
la nivelul imprumuturilor bancare curente si la condi-
tiile de acordare a garanfiilor stabileste condifiile de
acordare a crcditelor comorciale i aprobd orice {cl de
credit financiar acordat de societate ;
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g) examineazd, aprobd sau modificd bilantul si con~
tul de profit si pierderi dupd analizarea rapoarielor
Consiliului de administrajie, al Comisiei de cenzori;
aprobd repartizarea beneficiilor intre actionari ;

h) hotériiste cu privire la infiintarea si desfiinfarea
de sucursale, filiale si magazine proprii de desfacere ;

i) hotdriste cu privire la mirirea sau reducerea .ca-
pitalului social ;

i} holdrdste cu privire la adoptarea sau modificarca
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a socielltii;

k) hotdriste cu privire la fuziunea sau dizolvarea
societdtii ;

1) hotlirdsie eu privire la executarza de reparatii
capitale si realizarea de investitii noi ;

m) hotiriste, cu prilejul stabilirii bugetului, asupra
modului de remunerare a membrilor Consiliului de ad-
ministratie, precum si asupra salariilor si primelor di-
rectorilor ;

n) holirdste cu privire la acfionarca in justifie a
membrilor Consiliului de administratie, directorilor si
adjunctilor acestora §i ai cenzorilor, pentru paguba
pricinuitd societatii ;

0) hotar#iste asupra oricéror alte probleme din com-
pelenta sa potrivit legii sau prezentului statut.

ARTICOLUL 14
Felurile aduniirii

Aduniivile generale ale actionarilor sint de cdoud fe-
luri : ordinare §i extraordinare.

Adunarea generali ordinari are atribuliile previ-
zute la art. 14 lit. a)—g), m) si n), iar adunarea gene-
rald extraordinard, atribuiiile previzute la lit. h)—I),
precum si celelalte atribufii ce le revin potrivit legii
si prezentului statut.

ARTICOLUL 15
Convecarca adunirii generale

Adunarea generald se convoacd de presedintele Con-
siliului de administrajie sau de unul dinire adminis-
tratori, desemnat de presedinte.

Adunirile generale ordinare au loc cel puiin o datd
pe an, la doud luni de la incheierea excreijiului eco-
nomic financiar, peniru exsominarea bilertului
contului de beneficii si pierderi pe anul precedent ¢
pentru stebilirea programului de activilate gi bugetu-
lui pe anul vrmiior.

Adunirile generale extraordinare se convoescd polri-

e

vit alin. 1 ori de cite ori este nevoie, In cor e pre-
vizute de lege. Administratorii sini obiigeil s& con-

voace adunarea la cererea actionarilor,
1710 din capitalul sccial. Tn condifiile logii
se convoach §i la cererea Comisiel de comzend.
Convocarea va fi publicaid In Monilerul Olicic] gl
intr-unul din zizrele de larg3 circulatie din locolita-

L2

tea In care se afli sediul societéiii,

Convocareca va cuprinde locul gi dota iinerii adu-
nérii, precum si ordinea de zi cu arfitarea explicitd
a tuturor problemelor care vor face obiectul dezba-
terilor adunirii,

Cind in ordinea de zi figureazi propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cu-
prindi textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a acfionarilor se intruneste in
sediul societdfii sau in alt loc din aceeasi localitate.
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Hotéaririle adundrilor se iau prin vot deschis.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor Consiliului de administrafie i a cenzorilor, pen=
iru revocarea lor si pentru luarea hotiririlor referi-
toare la raspunderea administratorilor.

ARTICOLUL 16

Prezidarca lucririlor adundrii

Adunarea generald a acjionarilor este prezidati de
pregedintele Consiliului de adminisirafie, iar in lipsa
acestuia de cétre unul din administratori, desemnat
de presedinte.

Presedintele Consiliului de administratie desemneazi
doi secretari pentru a face prezenfa actionarilor la se=-
dinta si a intocmi procesul-verbal.

Procesul-verbal se va scrie inir-un registru sigi-
lat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat de per-
soana care a prezidat sedinta si de secretarul care l-a
intocmit.

ARTICOLUL 17
Conditii de validitate

Adunarea generali ordinari este constituiti valabil
5i poate lua hot#riri daci la prima convocare actio-
narii prezenfi sau reprezentati defin cel puiin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convocare, dacd detin cel
putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinari este constituiti
valabil si poate Iua hotiriri dacd la prima convocare
actionarii prezenti sau reprezentaii detin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare, dacd dejin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generali a aciionarilor statutar constituitd
ia hotériri cu votul actionarilor ce detin capitalul pre-
vizut de lege.

Hotéririle adunirii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentafi.

ARTICOLUL 18
Consilinl imputernicifilor statvlai

In pericada in care statul detine integral capitalul
sueial atributiile Adundrii generale a acfionarilor vor
fi exercitate de Consiliul impulernicifilor statului, al-
cituit si numit potrivit legii, pina la sedinta de con-
stituire a Adunérii generale a actionarilor.

Consiliul imputernicifilor statului se Intruneste in
prezenta a 3/4 din numirul toial §i hotériste valabil
cu votul a jumitate plus unu din numérul total, dacd
hotdriste in probleme de competenta Adundrii gene-
rale ordinare a actionarilor, gi in prezenta a patru
cincimi si votul a trei pitrimi din membri, daci ho-
tiriste in probleme de competenta adunirii generale
extraordinare.

Retribuirea se face in tantieme, reprezentind cote
procentuale din beneficiu, in conditiile stabilite de
guvern,

Consiliul imputernicifilor statului igi va Inceta de
drept activitatea pe data constituirii Adunéirii generale
a acfionarilor.
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CAPITOLUL V

Consiliul de administratie

ARTICOLUL 19

Organizare

Societatea este administratd de citre un consiliu de
administratie compus din 15 persoane alese de Adu-
narea generalid a actionarilor pe o perioadd de 4 ani,
cu posibilitatea de a fi alese pe noi perioade de 4 ani,
care pot avea calitatea de acfionari.

Cind se creeazd un loc vacant in Consiliul de admi-
nistrajie, Adunarea generald a acjionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.

Fini la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului céitre terte persoane fizice sau juridice, Consiliul
de administratie al societdi{ii comerciale va fi numit
de Consiliul imputernicitfilor statului cu acordul Mi-
nisterului Agriculturii §i Alimentatiei — Departamen-
tul agriculturii de stat.

Consiliul de administrajie este condus de un pre-
sedinte.

Consiliul de acdministratie se intruneste la sediul so-
cietdtii ori de cite ori este necesar, la convocarea pre-
sedintelui sau a 1/3 din numaérul membrilor sai si ia
decizii cu majoritate simplid de voturi din numairul to-
tal al membrilor consiliului. El este prezidat de pre-
sedinte, iar in lipsa acestuia de unul din administra-
tori, desemnat de presedinte. Presedintele numesgte un
secretar, fie dintre membrii consiliului, fie din afara
acestuia.

Dezbaterile Consiliului de administratie au loc con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de pregedinte cu cel putin 15 zile inainte. Aces-
tea se consemneazd in procesul-verbal al sedintei care
se inscrie intr-un registru sigilat si parafat de pre-
sedintele Consiliului de administratie. Procesul-verbal
se semneazd de persoana care a prezidat sedinia si de
secretar.

Consiliul de administrafie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de directie compus din
membri alesi dintre administratori.

La societatile ce au regimul celor cu capital integral
de stat atributia previzuti la alineatul precedent se
exercitd cu acordul ministerului de resort.

Pregedintele indeplineste si funcfia de director ge-
neral, in care calitate conduce si comitetul de directie,
asigurind conducerea curenti a societitii, aducerea la
indeplinire a hotéririlor adunérii generale si ale Con-
siliului de administrafie.

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentati de
citre presedintele Consiliului de administratie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de Adunarea gene-
rali a actionarilor sau, in lipsa lui, de citre unul din
administratori, desemnat de consiliu.

Membrii Consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea socie-
tatii in interesul acesteia, in limita drepturilor care
li se confera.

Presedintele Consiliului de administratie este obli-
gat s& pund la dispozitia actionarilor §i Comisiei de
cenzori, la cerecrea acestora, toate documentele socie-
tatii.

Presedintele si ceilal{i membri ai Consiliului de ad-
ministratie si directorii rispund fati de societate pen-
tru prejudiciile rezultate din faptele lor ilicite, pentru
abaterile de la statut si pentru greseli in administra-
rea societdtii.

ARTICOLUL 20

Airibuiiile Conciliului de adminisiraiie

Consiiiul de administratie are urmitoarele atributii :

a) angajeazd gi concediazi personalul ;

b) stabileste indatoririle i imputernicirile persona-
lului societatii pe compartimente ;

c) aprobd incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea sau darea cu chirie) pe baza hotdririi Adunirii ge-
nerale ordinare a acfionarilor ;

d) stabileste tactica §i strategia de marketing, de
cercetare si dezVoitare, de asigurare a calitafii, de pro-
tectie a mediului ;

e) supune anual Adunirii generale a acfionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheiereca exércitiului econo-
mic financiar, raportul cu privire la activitatea socie-
tdtii, bilanful si contul de beneficii i pierderi, pe anul
precedent, precum si proiectul de program de acti-
vitate §i proiectul de buget al societdiii, pe anul ur-
mator ; '

) rezolva orice alte probleme stabilite de Adunarea
generald a actionarilor sau care privesc conducerea
curentd a activitdtii ;

g) stabileste regulamentul de organizare si funciio-
nare al sucursalelor si filialelor,

CAPITOLUL VI

Controlul societitii

ARTICOLUL 21
Controlul gestiunii

Gestiunea societifii este controlati de acfionari &
de Comisia de cenzori aleasi in conditiile legii de Adu-
narea generalid a actionarilor, formatd din 3 membri,
din care cel putin unul trebuie si fie contabil.

ARTICOLUL 22

Prezentarea de date

Pentru a putea exercita dreptul de control, acjiona~-
rilor si Comisiei de cenzori li se-vor prezenta, la cerere,
date cu -privire la activitatea, situatia patrimoniului,
a beneficiilor si a pierderilor.

ARTICOLUL 23
Atributiile Comisiei de cenzori

Comisia de cenzori are urmétoarele atributii prin-
cipale :

— in cursul exercifiului financiar wverificd gospo-
dirirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante, a
portofoliului de efecte, casa gi registrele de evidenta
contabild si informeazi Consiliul de administratie asu-
pra neregulilor constatate ;

— la incheierea exercitiului financiar controleaza
exaclitatea inventarului, a documenteler si informa-
tiillor prezentate de Consilivl de adminisirajie asupra
fondurilor societitii, a bilantului si a contului de be-
neficii si pierderi, prezentind Adunirii generale a ac-
tionarilor un raport scris prin care se propune apro- .
barea sau modificarea bilantului si a contului de be-
neficii i pierderi ;

— la lichidarea societatii
de lichidare ;

-— prezinti Adunirii generale a acfionarilor punctul
de vedere privind propunerile de reducere a capita-
lului social.

Atribuliile Comisiei de cenzori se completeazd si cu
alle obligatii previzute de lege.

coniroleazi operatiunile
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ARTICOLUL 24
Mod de lucru

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societatii
si ia decizii In unanimitate. Dazi nu se realizeazi una-
nimitatea, raportul cu divergente se Inainteazi adu-
nirii generale.

Comisia de cenzori poate convoca Adunarea gene-
rald a aclionarilor in cazul in care capitalul social s-a
dirhinuat cu mai mult de 10%, si Consiliul de admi-
nistratie nu a convocat adunarea generali.

CAPITOLUL VII

Activitatea societatii

ARTICOLUL 25

Exerci{iul economico-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie al fiecirui an. Primul
exercitiu incepe la data constituirii societdtii.

ARTICOLUL 26
Conftabilitatea

Societalea va tine evidenia contabili in lei si va
intocmi anual bilanful §i contul de beneficii §i pier-
deri, avind in vedere normele metodologice elabo-
rate de Ministerul Finantelor.

ARTICOLUL 27

Benefieiul

Beneficiul societdtii se stabileste prin bilanful apro-
bat de Adunarea generald a actionarilor.

Plata beneficiului cuvenit actionarilor se face de so-
cietate in conditiile legii.

In cazul inregistririi de pierderi, pirtile se obligh
sd analizeze cauzele si si ia maisuri de recuperare.

ARTICOLUL 28
Salarizarea

Nivelul salariilor pentru personalul societdtii pe ca-
tegorii de calificare si functii se stabileste si poate fi
modificat de citre Adunarea generald a actionarilor
in funciie de studii si munca efectiv prestati, cu res-
pectarea limitei minime de salarizare previzuti de
lege.

Drepturile §i obligatiile personalului societajii se
stabilesc de Consiliul de administratie,
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ARTICOLUL 29

Amortizarea fondurilor fixe

Consiliul de administratie stabileste in conditiile le-
gii modul de amortizare a fondurilor fixe.

CAPITOLUL VIII

Modificarea formei juridice, dizolvarea, litigii

ARTICOLUL 30
Transformarea societitii

Societatea va putea fi transformatd in altd formi
de societate prin hotdrirea Adunirii generale exfraor-
dinare a actionarilor.

Noua societate va indeplini formalitifile de inre-
gistrare si publicitate cerute de lege la infiin{area so-
cietdtilor.

ARTICOLUL 31
Dizolvarea societitii
Urmaétoarele situatii duc la dizolvarea societétii :
— imposibilitatea realizirii obiectului social ;

— pierderea a cel pujin 1/2 din capitalul social, daci
Adunarea generald a actionarilor nu decide completa~-
rea capitalului sau reducerea lui la suma rédmasi ;

— numiirul de actionari va fi redus sub 5 timp de
6 luni ;
— in orice alte situalii pe baza hotéririi Adunirii
generale a actfionarilor.
ARTICOLUL 32
Lichidarea societdtii
Lichidarea se va face dupd procedura previzutd de
lege.
ARTICOLUL 33
Litigil
Litigiile societifii cu persoane fizice sau juridice
romine sint de competenta instantelor judecitoregti
de drept comun.

Litigiile ndscute din raporturile contractuale dintre
societate si persoane juridice roméne pot fi solutio-
nate gi prin arbitraj, potrivit legii.

ARTICOLUL 34
Dispozitii finale

Prevederile prezentului statut se completeazi cu
dispozitiile legale referitoare la societafi.
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